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BÁO CÁO TỔNG KẾT HOẠT ĐỘNG NĂM HỌC 2014 -2015
VÀ PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2016 - 2017


Qua một năm nỗ lực phấn đấu tập thể cán bộ, giảng viên, nhân viên Khoa Khoa học Cơ bản đã cơ bản hoàn thành tốt phương hướng của Hội nghị Cán bộ Công chức năm học 2013- 2014. Thay mặt toàn thể giảng viên, nhân viên Khoa Khoa học Cơ bản chúng tôi xin kiểm điểm lại những công việc làm được và chưa làm được để rút kinh nghiệm cho năm học 2014- 2015.

A./ NHIỆM VỤ
Hội nghị Cán bộ Công chức năm học 2013 – 2014 đã đề ra những nhiệm vụ quan trọng. Tập thể giảng viên và nhân viên Khoa Khoa học Cơ bản đã phấn đấu hoàn thành cơ bản các nhiệm vụ đã đề ra
B./ CHỈ TIÊU ĐẠT ĐƯỢC

I. Kết quả kiểm tra toàn diện của giảng viên
Học kỳ 1
Xếp loại toàn diện: 
· Loại tốt: 3 GV trên tổng số 20 GV được kiểm tra toàn diện chiếm tỉ lệ 15%
· Loại khá: 17 GV trên tổng số 20 GV được kiểm tra toàn diện chiếm tỉ lệ 85%

· Loại trung bình và yếu: 0 GV chiếm tỉ lệ 0%
Học kỳ 2

· Loại tốt: 4 GV trên tổng số 21 GV được kiểm tra toàn diện chiếm tỉ lệ 19,04%

· Loại khá: 17 GV trên tổng số 21 GV được kiểm tra toàn diện chiếm tỉ lệ 80,95%

· Loại trung bình và yếu: 0 GV chiếm tỉ lệ 0%
II. Kết quả thao giảng 

1. Thao giảng cấp Khoa

1-  Giải nhất: Cô Hà Như Mai – tổ Toán giảng bài Ma trận nghịch đảo
2- Giải nhì: Cô Đặng Thị Nhật Minh – tổ Khoa học Giao tiếp giảng bài Cấu trúc của giao tiếp
2. Thao giảng cấp trường

Cô Đặng Thị Nhật Minh – Loại Tốt xếp hạng 9/14 GV tham gia thao giảng cấp trường.
IV. Các mặt công tác

1. Công tác giáo dục chính trị tư tưởng

Giảng viên và nhân viên Khoa Khoa học Cơ bản tham gia nghe thời sự, chính trị, chế độ chính sách theo lịch của nhà trường đạt tỉ lệ 100%;


Đảng viên Khoa Khoa học Cơ bản tham gia về nguồn theo tổ chức của Đảng ủy trường đạt tỉ lệ 100%.
2. Công tác học tập nâng cao trình độ


Tổng số Giảng viên và nhân viên Khoa Khoa học Cơ bản: 38


Tổng số Giảng viên đạt trình độ Thạc sĩ: 19 GV chiếm tỉ lệ 51,35%

Tổng số Giảng viên đang học Thạc sĩ : 1 GV chiếm tỉ lệ 2,70%
3. Công tác chuyên môn


Giảng viên Khoa Khoa học Cơ bản thực hiện giảng dạy đủ định mức tiêu chuẩn 100% trong đó có 19 GV vượt giờ giảng dạy và nghiên cứu khoa học chiếm tỉ lệ 50%.


Giảng viên Khoa Khoa học Cơ bản thực hiện khối lượng công tác hoạt động chuyên môn và các nhiệm vụ khác đạt hoặc vượt định mức 21 GV chiếm tỉ lệ 55,26%.
4. Công tác nghiên cứu khoa học 
4.1. Số đề tài NCKH-CN đã được nghiệm thu: 1 đề tài

Biên soạn Giáo trình Môi trường và Con người Dành cho bậc Cao đẳng theo Học chế Tín chỉ (ngày 21/06/2014)
4.1. Số đề tài NCKH-CN đã được xét duyệt thực hiện: 2 đề tài

- Biên soạn Bài tập Toán Cao cấp 1 dùng cho sinh viên bậc Cao đẳng theo Học chế tín chỉ;
- Biên soạn Giáo trình Xác suất Thống kê dùng cho sinh viên bậc Cao đẳng theo Học chế tín chỉ

4.2. Số Hội thảo cấp Khoa đã được tổ chức: 2 Hội thảo

Hội thảo cấp Khoa Giảng dạy theo Học chế Tín chỉ: tổ chức ngày 6 tháng 11 năm 2013 có 21 thành viên tham dự, 12 bài tham luận
Hội thảo cấp Khoa Dạy học trong thời đại Kỹ thuật số : tổ chức ngày 1 tháng 4 năm 2014 có 26 thành viên tham dự, 10 bài tham luận
4.3. Số Đề cương Chi tiết Học phần đã được duyệt: 14 Đề cương chi tiết

4.4. Số lần Hội giảng cấp Khoa đã được tổ chức: 1 Hội giảng (ngày 12 tháng 12 năm 2013)
4.5. Số Sáng kiến Kinh nghiệm được xét duyệt: 9 SKKN

5. Công tác thi đua

Khoa Khoa học Cơ bản đạt danh hiệu Tập thể Lao động Tiên tiến, Công đoàn Khoa Khoa học Cơ bản đạt danh hiệu Công đoàn vững mạnh;
- Lao động tiên tiến: 37 / 37 chiếm tỉ lệ 100%;
- Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở: 9 GV chiếm tỉ lệ 24,32% 
- Chiến sĩ thi đua cấp thành phố: 3 giảng viên chiếm tỉ lệ 8,10%;
- Giảng viên được nhận bằng khen của Thủ tướng Chính phủ : 1 giảng viên chiếm tỉ lệ 2,70%.
6. Các chỉ tiêu khác đã đạt được
- Mỗi GV đăng ký 01 tiết dạy tốt / năm học;
- Mỗi GV dự giờ đồng nghiệp ít nhất 4 tiết / năm học;

- Kiểm tra hồ sơ chuyên môn: 100% giảng viên đạt yêu cầu;

- Kiểm tra toàn diện: 100% giảng viên / năm học;

- Số buổi nghỉ có phép trong năm học theo đúng quy định;

- Đóng góp quỹ “Vì người nghèo” thực hiện đúng theo phân bổ của công đoàn trường;

- Đóng góp quỹ học bổng Nguyễn Đức Cảnh: 50.000 đồng/người /năm

C. ĐÁNH GIÁ CHUNG 


Năm học 2013 – 2014 đã kết thúc tốt đẹp, Chi ủy, Lãnh đạo khoa và Công đoàn bộ phận đã phối hợp tốt trong các hoạt động của nhà trường.
D. PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2014 - 2015

Phát huy kết quả và thành tích cùng với kinh nghiệm của năm học 2013 – 2014 thực hiện yêu cầu đổi mới giáo dục căn bản và toàn diện. Năm học 2014 – 2015 Khoa Khoa học Cơ bản thống nhất tập trung thực hiện các nhiệm vụ như sau

1. Công tác giáo dục chính trị tư tưởng

Giảng viên và nhân viên Khoa Khoa học Cơ bản: 

- Quán triệt tinh thần Nghị quyết 29- Hội nghị lần 8 BCHTW Khóa XI vè “Đổi mới căn bản , toàn diện giáo dục và Đào tạo đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế”

- Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” và cuộc vận động “Mỗi thầy, cô giáo là một tấm gương đạo đức tự học và sáng tạo” 
2. Công tác học tập nâng cao trình độ


Động viên giảng viên chưa có trình độ thạc sĩ học tập để đạt chuẩn, giảng viên khoa Khoa học Cơ bản phấn đấu đạt trình độ vi tính IC3 và trình độ ngoại ngữ B.
3. Công tác chuyên môn


Giảng viên Khoa Khoa học Cơ bản thực hiện tốt nề nếp chuyên môn
4. Công tác nghiên cứu khoa học 

- Vận động giảng viên thuộc Khoa Khoa học Cơ bản tham gia họat động khoa học và công nghệ;
- Gắn kết có hiệu quả họat động khoa học và công nghệ với giảng dạy thông qua các đề tài nghiên cứu khoa học có tính khả thi và có hiệu quả trong ứng dụng vào thực tế;
- Ứng dụng các đề tài nghiên cứu khoa học vào quá trình dạy và học các bộ môn thuộc Khoa Khoa học Cơ bản quản lý;
- Phấn đấu hòan thành các đề tài nghiên cứu khoa học và công nghệ đúng thời hạn theo hợp đồng đã được ký với nhà trường. 

4.1. Kế hoạch hoạt động Khoa học Công nghệ


* Học kỳ I


- Tổ chức Hội giảng cấp Khoa : Tổ Anh văn và Tổ Lý thực hiện phần thao giảng


- Biên soạn Đề cương Chi tiết các học phần Anh văn chuyên ngành được giảng dạy trong Học kỳ I của năm học 2014 – 2015 


- Tổ chức Hội thảo khoa học cấp Khoa về vấn đề Đánh giá quá trình Dạy và học trong Đào tạo theo Học chế Tín chỉ.

- Viết Sáng kiến Kinh nghiệm : 11 sáng kiến kinh nghiệm thuộc các tổ Tóan, Vật lý, Hóa, Khoa học Giao tiếp, Anh văn.

* Học kỳ 2


- Tổ chức Hội thảo khoa học cấp Khoa lần thứ hai

Ngoài ra giảng viên Khoa Khoa học Cơ bản phấn đấu:

- Thực hiện 2 đề tài Nghiên cứu Khoa học và Công nghệ cấp trường: dự kiến đề tài KHCN của Tổ Hóa, Tổ Vật lý

- Tham gia Hội thảo Khoa học cấp trường (nếu có)

4.2. Chỉ tiêu thực hiện

	Số giảng viên tham gia
	Đề tài KH-CN
	Sáng kiến kinh nghiệm
	Hội thảo Khoa học
	Bài báo Khoa học
	Hướng dẫn sinh viên NCKH

	22
	2
	11
	2
	0
	0


5. Công tác thi đua

Khoa Khoa học Cơ bản phấn đấu đạt danh hiệu thi đua: Tập thể Lao động xuất sắc
Công đoàn bộ phận Khoa Khoa học Cơ bản phấn đấu đạt danh hiệu thi đua: Công đoàn bộ phận vững mạnh xuất sắc
Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở: 10 giảng viên
Chiến sĩ thi đua cấp thành phố: 01 giảng viên
Lao động tiên tiến: 37 giảng viên

6. Các mặt hoạt động khác


-Tham gia các phong trào do Công đoàn và chính quyền phát động;

- Hỗ trợ Đoàn Thanh niên tổ chức và duy trì hoạt động của các Câu lạc bộ đặc biệt là Câu lạc bộ ngoại ngữ;


- Giảng viên Khoa Khoa học Cơ bản đăng ký 01 tiết dạy tốt / năm học đạt 100%, thực hiện dự giờ đột xuất các GV có thâm niên giảng dạy ít hơn 3 năm;
- Mỗi GV dự giờ đồng nghiệp ít nhất 4 tiết / năm học;

- Kiểm tra toàn diện: 100% giảng viên / năm học;

- Số buổi nghỉ có phép trong năm học theo đúng quy định;
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